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1. Mir wurde gekiindigt. Was passiert jetzt?

Bis zum 31.01.2006 gibt es eine Ubergangsregelung, nach der sich die Anspriiche auf Arbeitslosengeld nach der bisher geltenden Fassung des
SGB lll richten, d.h. fUr diejenigen, die die Anwartschaft auf Arbeitslosengeld bis dahin erfiillen, gibt es keine Anderungen.
Haben Sie einen solchen Anspruch nicht erworben, kdnnen Sie Arbeitslosengeld Il beantragen.

2. Was ist das Arbeitslosengeld I1?

Das Arbeitslosengeld Il wird aus Steuern finanziert. Es ersetzt die bisherige Arbeitslosenhilfe und die Sozialhilfe. Damit soll das Nebeneinander von
zwei verschiedenen Systemen mit unterschiedlich hohen Geldleistungen und unterschiedlichen Eingliederungsmafinahmen beendet werden.
Personen, die erwerbsfahig und hilfebedtrftig sind, erhalten flr die Sicherung ihres Lebensunterhalts Geldleistungen. Hilfebedurftig ist jemand, der
nicht gemeinsam mit seiner Familie flr seinen Lebensunterhalt sorgen kann und auf staatliche Unterstlitzung angewiesen ist.

Hinzu kommen die Kosten fir eine angemessene Unterkunft und Heizung (Miete und Nebenkosten), die GUbernommen werden.

3. Wer hat Anspruch auf Arbeitslosengeld I1?

Arbeitslosengeld Il kénnen alle erwerbsfahigen Hilfebedurftigen erhalten, die das 15. Lebensjahr vollendet und das 65. Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben. Ebenso haben ihre Angehdrigen einen Leistungsanspruch, wenn sie mit dem Antragsteller in einer Bedarfsgemeinschaft leben.
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4. Spielt die Staatsangehorigkeit fiir den Arbeitslosengeld Il — Bezug eine Rolle?

Arbeitslosengeld Il kénnen alle erwerbsfahigen Hilfebedlrftigen erhalten. Auslander sind nur dann erwerbsfahig, wenn Ihnen die Aufnahme einer
Beschaftigung erlaubt ist oder erlaubt werden kdnnte.
Personen, die leistungsberechtigt nach § 1 Asylbewerberleistungsgesetz sind, kénnen generell keine Leistungen erhalten.

5. Was ist Sozialgeld?

Sozialgeld erhalten Personen, die selbst nicht erwerbsfahig sind, jedoch mit einem erwerbsfahigen Angehdrigen in Bedarfsgemeinschaft leben. Da-
bei spielt die Staatsangehdrigkeit keine Rolle. Sie dirfen keinen Anspruch auf Leistungen nach dem SGB XlI auf Grundsicherung im Alter oder bei
dauerhafter Erwerbsminderung nach dem 18. Lebensjahr haben.

6. Und wann bin ich nicht erwerbsfahig?
Erwerbsfahig ist jemand nicht, wenn er wegen Krankheit oder Behinderung aktuell oder auf absehbare Zeit (6 Monate) nicht mindestens drei Stun-
den taglich unter ,den Ublichen Bedingungen des Arbeitsmarktes® arbeiten kann.
Bei gesundheitlicher Leistungsfahigkeit liegt auch bei Schilern ab 15 Jahren Erwerbsfahigkeit vor.

7. Was bedeutet Hilfebedurftigkeit?

Hilfebedurftigkeit liegt vor, wenn der Lebensunterhalt nicht aus eigenen Mitteln und Kraften bestritten werden kann. Um diese zu beseitigen bzw. zu
verringern, gehort insbesondere die Verpflichtung, zumutbare Arbeiten anzunehmen.



ANTWORTEN zUM SGB Il

8. Wer gehort zur Bedarfsgemeinschaft?

Hierzu gehdren

+ als Partner des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen:

— der nicht dauernd getrennt lebende Ehegatte,

— die Person, die mit dem erwerbsfahigen Hilfebedurftigen in ehedhnlicher Gemeinschaft lebt,

— der nicht dauernd getrennt lebende eingetragene Lebenspartner

 die dem Haushalt angehdrenden minderjahrigen, unverheirateten Kinder des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen oder seines Partners, soweit die Si-
cherung des Lebensunterhaltes nicht aus eigenem Einkommen oder Vermdgen sichergestellt ist.

* die im Haushalt lebenden, nicht erwerbsfahigen Eltern oder ein im Haushalt lebender nicht erwerbsfahiger Elternteil eines minderjahrigen, unver-
heirateten und erwerbsfahigen Kindes und der im Haushalt lebende Partner dieses Elternteils,

Volljahrige Kinder zahlen nicht zur Bedarfsgemeinschaft, selbst wenn sie noch zuhause leben. Sind sie erwerbsfahig, bilden sie eine eigene Be-
darfsgemeinschaft. Somit missen sie einen eigenen Antrag auf Arbeitslosengeld Il stellen.

9. Was ist eine ehedhnliche Gemeinschaft?

Eine ehedhnliche Gemeinschaft ist eine auf Dauer angelegte Lebensgemeinschaft zwischen zwei Personen, die so eng ist, dass sie von den Part-
nern ein gegenseitiges Einstehen im Bedarfsfall erwarten Iasst. Indizien sind insbesondere eine dauerhafte Haushalts- und Wirtschaftsgemeinschaft,
die gemeinsame Betreuung und Versorgung von Kindern im Haushalt sowie die wechselseitige Befugnis, Uber das gemeinsame tagliche Wirtschaf-
ten hinaus Uber Einkommens- und Vermégensgegenstande des Partners zu verfigen.
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10.Was ist eine Haushaltsgemeinschaft?

Zur Haushaltsgemeinschaft zahlen alle in einem Haushalt lebenden Personen, unabhangig von Geschlecht, Alter und verwandtschaftlichen Bezie-
hungen.

In Fallen einer reinen Wohngemeinschaft ist es ausreichend, wenn im Formular der Mietanteil des Mitbewohners genannt. In einer Wohngemein-
schaft mit mehreren erwerbsfahigen Erwachsenen kénnen sich somit theoretisch genauso viele Bedarfsgemeinschaften ergeben, wie es Mitglieder
der Wohngemeinschaft gibt.

11.Wie hoch sind die ,,Regelleistungen‘ beim Arbeitslosengeld I1?

Die Pauschalen betragen in den alten Bundeslandern einschliel3lich ganz Berlin
o flUr Alleinerziehende oder Alleinstehende 345 Euro
e fur (Ehe)Partner je 311 Euro
In den neuen Bundeslandern liegen die Pauschalen bei
e 331 Euro fur Alleinerziehende oder Alleinstehende und
e je 298 Euro fir (Ehe)Partner.

Hinzu kommen noch diverse Mehrbedarfs- und Einmalzahlungen, u.a. bei Schwangerschaft und Geburt, Wohnungseinrichtung und Behinderung.

Ein Beispiel: Beziehen beide (Ehe)Partner Arbeitslosengeld Il, erhalten sie zusammen 622 Euro (West) bzw. 596 Euro (Ost) plus die Ubernahme
angemessener Wohnungs- und Heizungskosten.



ANTWORTEN zUM SGB Il

12.Wer gilt als allein stehend?

Sind Sie unverheiratet und leben alleine oder in einer Wohngemeinschaft, gelten Sie als allein stehend.

13.Wer gilt als allein erziehend?

Allein erziehend sind Personen, die allein stehend sind, mit einem oder mehreren Kindern im gemeinsamen Haushalt leben und allein fir die Erzie-
hung sorgen.

14.Welche WohnungsgroRe ist angemessen?

Angemessenheit bedeutet hier, dass auf jedes Familienmitglied ein Wohnraum ausreichender Grolde entfallt.

Durchschnittlich kénnen die folgenden gm-Zahlen einer Wohnung als angemessen betrachtet werden:
1 Person ca. 45 - 50 gm

2 Personen ca. 60 gm oder 2 Wohnraume

3 Personen ca. 75 gm oder 3 Wohnraume

4 Personen ca. 85 — 90 gm oder 4 Wohnraume

sowie fur jedes weitere Familienmitglied ca. 10 gm oder 1 Wohnraum mehr. Dies entspricht den
Vorgaben des sozialen Wohnungsbaus.
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15.Werden die Nebenkosten fiir die Mietwohnung iibernommen?

Ja, sie werden in Hohe der tatsdchlichen Kosten gezahlt, wenn sie angemessen sind.

16.Werden meine Heizkosten bezahlt?

Ja, in Héhe der tatsachlich anfallenden Kosten. Zu beachten ist, dass die Heizkosten in Relation zur Wohnungsgrofie stehen und angemessen sein
mussen.

17.Was ist, wenn meine Kosten fiir die Unterkunft zu hoch sind?

Die Mietkosten missen ,angemessen® sein. Dafir gibt es keine bundeseinheitliche Regelung, sondern értliche Gegebenheiten finden Beachtung. Es
kénnen sich dabei in einer Gro3stadt andere Werte ergeben als im landlichen Bereich.

Ist die Miete nach den amtlichen Mal3stdben zu hoch, wird zunachst die volle Miete Gbernommen (langstens sechs Monate); allerdings nur solange,
wie es dem Hilfebedurftigen nicht moglich (oder nicht zumutbar) ist, sich eine billigere Wohnung zu suchen. Findet er innerhalb der Frist keine an-
gemessene Wohnung, werden nach dieser Frist nur die angemessenen Kosten der Wohnung tibernommen.

18.Kann ich als Arbeitslosengeld lI-Empfanger Wohngeld bekommen?

Nein, denn im Rahmen des Arbeitslosengeldes Il werden die Kosten fiur Unterkunft und Heizung Gbernommen, soweit diese angemessen sind.
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19.Was passiert, wenn ich nicht umziehen mochte?

Sie mussen nicht umziehen. Es werden allerdings nur die angemessenen Kosten Gbernommen. Die diesen Betrag Ubersteigenden Kosten missen
Sie ohne Ubergangsfrist selbst tragen.

20.Welche Kosten werden libernommen, wenn ich umziehe?

Entscheiden Sie sich fir einen Umzug und wird dieser von Amts wegen im Vorfeld beflirwortet, werden die Maklergebihren, Umzugskosten und die

Mietkaution in der Regel Gbernommen.
Die Kosten kdnnen nur dann Gbernommen werden, wenn Sie vorher in einer nicht angemessenen Wohnung gewohnt haben.

21.Erhalte ich Leistungen fiir meine Kinder?

Fir Kinder bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres (Tag vor dem 14. Geburtstag) bekommen Sie je Kind 207 Euro (Ost: 199 Euro) Sozialgeld.

Ab dem 14. Geburtstag bis einen Tag vor dem 15. Geburtstag (,im 15. Lebensjahr®) erhalten Sie je Kind 276 Euro (Ost: 265 Euro) Sozialgeld.

Ab dem 15. Geburtstag bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres (ein Tag vor dem 18. Geburtstag) erhalten Sie je Kind 276 Euro (Ost: 265 Euro)
Arbeitslosengeld Il bzw. Sozialgeld (je nach dem, ob das Kind erwerbsfahig ist oder nicht).
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22.Meine Tochter ist 16 und geht noch zur Schule. Erhélt sie auch das Arbeitslosengeld Il oder Sozialgeld?

Minderjahrige Kinder gehdren grds. zur Bedarfsgemeinschaft der Eltern. Besteht ein Anspruch auf BAfOG, wird Ihrer Tochter weder Arbeitslosengeld
Il noch Sozialgeld gewahrt, sondern ggf. erganzende Leistungen nach dem SGB XIlI. Das gilt nicht, wenn sie nur deshalb kein BAf6G bekommt, weil
sie noch im Haushalt der Eltern wohnt.

Ausnahme: Ein evtl. (BAfoG-) Bedarf bemisst sich nach § 12 Abs. 1 Nr. 1 BAf6G (=Bedarf fur Schiler).

23.Bekomme ich einen Zuschlag zum Arbeitslosengeld Il, wenn ich vorher Arbeitslosengeld bezogen habe?

Ja, es gibt eine Ubergangsfrist. Der Zuschlag betragt héchstens 160 Euro monatlich fir Singles (mit Partner insgesamt hochstens 320 Euro). Je Kind
erhalt der Antragsteller im ersten Jahr hdochstens 60 Euro/Monat. Der Zuschlag wird bis maximal zwei Jahre nach Ende des Bezuges von Arbeitslo-
sengeld gezahlt. Dieser wird im zweiten Jahr halbiert.

24.Ich beziehe derzeit Arbeitslosengeld. Wie und wo beantrage ich Arbeitslosengeld I1?

Der Antrag auf Arbeitslosengeld Il wird Ihnen nicht automatisch zugesandt. Im Beendigungsschreiben lhres Arbeitslosengeldes werden Sie auf die
Antragstellung bei dem fiir Sie zustandigen Trager der Grundsicherung hingewiesen. Dort erhalten Sie den Antrag und geben ihn ausgefullt wieder
ab.

Sollten Sie Hilfestellung beim Ausfullen benétigen, stehen Ihnen die Mitarbeiter mit Rat und Tat zur Seite.

Fir allgemeine Fragen zum Antrag kénnen Sie sich auch an die Hotline 01801 — 012012 wenden.

Ebenso gibt es Ausflllhinweise: http://arbeitslosengeld2.arbeitsagentur.de/pdf/BA _Ausfuellhinweise.pdf
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25.Wer ist zustandiger Trager der Grundsicherung?

Dies ist entweder die Agentur fir Arbeit oder der kommunale Trager bzw. die von beiden eingerichtete Arbeitsgemeinschaft.

26.Wie lange wird das Arbeitslosengeld Il gezahlt?

Solange Hilfebedurftigkeit und die weiteren Voraussetzungen (Erwerbsfahigkeit, Altersgrenze etc.) vorliegen. Jedoch werden die Trager die Voraus-
setzungen in zeitlich Uberschaubaren Abstanden prifen. Sie bewilligen Leistungen in der Regel flr sechs Monate.

27.Und was ist, wenn ich nach Abgabe des Antrags unerwartet eine Erbschaft mache?

Sie sind verpflichtet, alle Anderungen Ihrer Einkommens- und Vermdgensverhaltnisse unverziiglich dem zustandigen Trager mitzuteilen — auch,
wenn Sie lhren Antrag bereits abgegeben haben.

28.Wann und wie werden die Geldleistungen ausgezahlit?

Sie erhalten die Leistungen auf Ihr Konto Uberwiesen. Die Scheckauszahlung der Leistungen ist in der Regel kostenpflichtig. Ausnahme: Sie kdnnen
nachweisen, dass Sie kein Girokonto eréffnen kénnen (Vorlage einer Bescheinigung der Bank).
Das Arbeitslosengeld Il wird am Monatsanfang ausgezahlt. Dies gilt es z.B. bei den Mietzahlungen zu bertcksichtigen.
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29.Wer bekommt den Kinderzuschlag? Wie hoch ist er?

Den Kinderzuschlag erhalten nicht alle Familien, nur Eltern, die ihren eigenen Bedarf decken kénnen (insbesondere durch Erwerbsarbeit), aber nicht
denjenigen des Kindes. Der Kinderzuschlag ist zeitlich befristet und wird langstens 3 Jahre gezahlt. Pro Kind gibt es maximal 140 Euro monatlich.
Es besteht keine Wahlmdglichkeit zwischen Arbeitslosengeld Il und Kinderzuschlag!

30.Bekomme ich einen Zuschlag, wenn ich schwanger bin?

Far werdende Mutter wird auf Antrag ab der 13. Schwangerschaftswoche ein ,Mehrbedarf von 17 Prozent des Regelbedarfes gewahrt. In den alten
Bundeslandern einschlielich Berlin stehen lhnen also neben den 345 Euro fir Alleinstehende (311 Euro mit Partner) weitere 58 Euro monatlich zu.
Alleinerziehenden mit einem minderjahrigen Kind steht ein Zuschlag von mindestens 12 Prozent zu.

31.Gibt es beim Arbeitslosengeld Il auch Sachleistungen oder Essensgutscheine?

Ja, es gibt Sachleistungen (z.B. Gutscheine flir Mébel und Kleidungsstiicke), die Sie im Bedarfsfall auf Darlehensbasis erhalten. Lebensmittelgut-
scheine werden grds. nicht ausgestellt; Ausnahmen kdénnen im Einzelfall insbesondere flr jugendliche Leistungsempfanger gelten.

32.Bekomme ich einen neuen Kiihlschrank bezahlt?

Nein. Als Bezieher von Leistungen sind solche Kosten bereits in der Regelleistung berlcksichtigt. Gegebenenfalls kann aber ein Darlehen in Be-
tracht kommen. Die Gewahrung eines Darlehens kénnen Sie auch beantragen, wenn Sie zwar wegen fehlender Hilfebedurftigkeit keine Leistungen
erhalten, aber lhr Einkommen und Vermoégen nicht ausreichen, um die Kosten der Anschaffung abzudecken.
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33.Bekomme ich weiter Arbeitslosengeld Il, wenn ich krank bin?

Sind Sie krank, missen Sie eine arztliche Bescheinigung Uber die Arbeitsunfahigkeit und deren voraussichtliche Dauer vorlegen.
Arbeitslosengeld Il wird Thnen zunachst weiter gezahlt; ob und ab wann ein Krankengeldanspruch besteht, entscheidet die Krankenkasse.

34.Was passiert, wenn ich im Lotto gewinnen wiirde? Muss ich das mitteilen und davon etwas abgeben?

Der Lottogewinn wird von dem Monat an als Einkommen berticksichtigt, in dem er zuflie3t. Nach Abzug von Freibetragen und Absetzbetragen wird
der verbleibende Gewinn durch den ermittelten taglichen Bedarf einschliellich der zu zahlenden Beitrage fur eine freiwillige Weiterversicherung in
der Kranken — und Pflegeversicherung geteilt. Hieraus ergibt sich die Zahl der Tage fir die wegen fehlender Hilfebedirftigkeit keine Leistungen ge-
wahrt werden.

35.Kann ich in Urlaub fahren?

Grundsatzlich ist durch Sie sicherzustellen, dass Sie an jedem Werktag an lhrem Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt erreichbar sind.

Wie lange Sie sich au3erhalb aufhalten dirfen, wird in der Eingliederungsvereinbarung durch lhren Ansprechpartner fixiert. Die Dauer der maximal
mdglichen Ortsabwesenheit betragt im Regelfall bis zu 3 Wochen im Kalenderjahr.

Vor Beginn der Abwesenheit muss |hr Ansprechpartner zustimmen.

Erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, die in einer sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung stehen bzw. die eine Arbeitsgelegenheit nach dem SGB I
austiben, wird Ortsabwesenheit mindestens fur die vertraglich bzw. gesetzlich zustehende Urlaubsdauer gewahrt.
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36.Was zahlt alles zu meinem ,,Vermogen“?

Es gilt zunachst der Grundsatz, dass alle verwertbaren Vermdgensgegenstande bei der Prifung der Eigenleistungsfahigkeit zu berlcksichtigen sind.
Zum Vermoégen zahlen somit beispielsweise: Autos, Immobilien, Bankguthaben, Bargeld, Schecks, Wertpapiere, Aktien, Fonds-Anteile, Sparbriefe,
Bausparvertrage und Schenkungen der vergangenen zehn Jahre. Ein Teil davon ist jedoch geschutzt, d.h. es wird nicht als Vermogen bericksich-
tigt. Dazu gehért zum Beispiel: angemessener Hausrat, ein angemessenes Auto, Wohnen im eigenen angemessenen Haus oder der eigenen ange-
messenen Wohnung.

Sofern Sie oder Ihr Partner von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung befreit sind, wird das nachweislich fir die Alterssi-
cherung bestimmte Vermdgen nicht berlcksichtigt. Es muss jedoch unmissverstandlich erkennbar sein, dass dieses Vermdgen fir die Alterssiche-
rung bestimmt ist.

Bei der Bewertung des Vermdgens stehen Ihnen bestimmte Freibetrage zu.

37.Darf ich mein Auto behalten, wenn ich Arbeitslosengeld Il beziehe?

Ein angemessenes Auto oder Motorrad ist fur jeden Erwerbsfahigen der Bedarfsgemeinschaft nicht als Vermégen zu bertcksichtigen. Schliellich
sollen Sie als Arbeitnehmer flexibel sein — und fir eine neue Arbeitstelle ggf. pendeln kénnen.

Die Prufung der Angemessenheit hat unter Berlcksichtigung der Umstande des Einzelfalls (GroRe der Bedarfsgemeinschaft, Anzahl der PKW im
Haushalt, Zeitpunkt des Erwerbs) zu erfolgen.

Ist ein Verkaufserlds abziglich ggf. noch bestehender Kreditverbindlichkeiten von maximal 5.000 Euro erreichbar, ist eine Prifung entbehrlich.

38.Ich habe eine Datsche - ist die auch Vermogen?

Ja, auch lhre Datsche muss als Vermdgen angegeben werden. Allerdings gilt hier, dass ein moglicher Verkauf wirtschaftlich sinnvoll sein muss.
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39.Muss ich meine Eigentumswohnung verkaufen?

Die Prifung, ob eine selbst bewohnte Eigentumswohnung (oder Haus) angemessen ist, ist bis zu einer Wohnflache von 130 gm entbehrlich. Ist die
Grolde einer selbst genutzten Immobilie nicht angemessen (mehr als 130 gm WF), ist die Verwertung von eigentumsrechtlich abtrennbaren Gebau-
de- oder Grundstiicksbestandteilen vorrangig durch Verkauf oder Beleihung zu verlangen. Der Hilfebedurftige muss jede mdgliche Ertragsquellen

nutzen (z. B. zimmerweise Vermietung).

Anders hingegen wird die Angemessenheit bei der Ubernahme der Kosten fiir die Unterkunft ausgelegt. Dort gibt es Grenzen, bis zu denen die Kos-
ten grds. Ubernommen werden (,angemessene Kosten®).

Sollte die Wohnung noch abbezahlt werden, werden im Rahmen der Kosten der Unterkunft die Schuldzinsen Gbernommen — denn was fiir den Mie-
ter die Mietzahlung, sind flr den Besitzer einer Eigentumswohnung die Zinszahlungen. Ebenso werden Grundsteuer und sonstige &ffentliche Abga-
ben sowie Nebenkosten wie bei einer Mietwohnung bezahlt. Tilgungsraten kénnen jedoch nicht bernommen werden, da sie der Vermodgensbildung

dienen.

40.Ich besitze im Ausland ein Haus. Muss ich das jetzt verkaufen?

Auch Vermogen, das sich im Ausland befindet, muss angegeben werden. Ob es zu einer Verwertung des Objektes kommt (als nicht selbst bewohn-
tes Wohneigentum), muss im Einzelfall geprift werden.
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41.Was gilt alles als ,,Einkommen“?

Grundsatzlich zahlen alle Einnahmen in Geld oder geldwerten Vorteilen zum Einkommen, z.B.:
o Einnahmen aus Arbeit (selbststandig oder abhangig)

Unterhaltsleistungen

Arbeitslosengeld oder Krankengeld

Kapital- und Zinsertrage

Einnahmen aus Vermietung und Verpachtung

Kindergeld

42.Darf ich uberhaupt eine Nebentatigkeit ausiuben, wenn ich Arbeitslosengeld Il beziehe?

Ja. Schliel3lich mussen Sie als Hilfebedurftiger alle Moglichkeiten ausschopfen, die Hilfebedurftigkeit zu verringern oder zu beenden. Dabei spielt der
zeitliche Umfang der Tatigkeit keine Rolle. Es kommen damit neben geringfiigigen (sog. ,Mini-Jobs®) auch sozialversicherungspflichtige Beschafti-
gungen in Betracht.

Allerdings wird Ihnen das erzielte Einkommen zum Teil angerechnet.
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43.Wie viel kann ich beim Arbeitslosengeld Il dazuverdienen?

Bei erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, die neben dem Bezug von Arbeitslosengeld Il erwerbstatig sind, ist von dem um die Absetzbetrage (siehe §11
Abs. 2 SGB II) bereinigten monatlichen Einkommen aus Erwerbstatigkeit ein Betrag abzusetzen.
Der abzusetzende Betrag vom bereinigten monatlichen Einkommen aus Erwerbstatigkeit richtet sich nach der Héhe des Bruttoverdienstes und be-

tragt

e 15% bei einem Bruttolohn bis 400 Euro
e zusatzlich 30% bei dem Teil des Bruttolohns, der 400 Euro Gbersteigt und nicht mehr als 900 Euro betragt und
e zusatzlich 15% bei dem Teil des Bruttolohns, der 900 Euro Gbersteigt und nicht mehr als 1500 Euro.

44.Wird meine Rente auf das Arbeitslosengeld Il angerechnet?

Bei Renten handelt es sich grundsatzlich um Einkommen, das angerechnet wird. Allerdings gibt es Ausnahmen. So ist die Grundrente nach dem
Bundesversorgungsgesetz anrechnungsfrei. Ebenso wird die Rente oder Beihilfe, die nach dem Bundesentschadigungsgesetz erbracht wird, bis zur
Hohe der vergleichbaren Grundrente ebenfalls nicht angerechnet.

Beziehen Sie Altersrente, schliel3t dieser Bezug Leistungen nach dem SGB |l fiir den Rentenbezieher generell aus.

45.Wird meine Altersrente auch auf den Bedarf meines erwerbsfahigen Partners angerechnet?

Ihr Bezug von Altersrente schlielt fur Sie Leistungen nach dem SGB Il aus. Ist Ihre Altersrente hoéher als |hr Bedarf zum Lebensunterhalt, wird der
Ubersteigende Betrag auf den Bedarf lhres Partners angerechnet. Dabei werden Ubliche Absetzbetrage bertcksichtigt.
Deckt die Altersrente lhren Bedarf nicht ab, kbénnen Sie ggf. aufstockende Leistungen nach dem SGB Xll erhalten.
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46.Wie ist das mit meiner Betriebsrente?

Betriebliche Altersversorgungen bleiben bei der Vermdgensanrechnung aul3er Betracht, wenn sie ausschliel3lich arbeitgeberfinanziert sind und ein
Zugriff auf diese vor Eintritt des Versorgungsfalles ausgeschlossen ist (s. § 2 BetrAVG).

Bei betrieblichen Altersversorgungen, die mischfinanziert oder allein durch den Arbeitnehmer finanziert sind, muss fiir den arbeitnehmerfinanzierten
Anteil im Einzelfall geprift werden, ob eine Verwertung méglich ist. Dabei kommt es auf die konkrete Vertragsgestaltung (Bezugsrechte, Anspriche,
Beleihbarkeit etc.) und den gewahlten Durchfihrungsweg an (Direktzusage, Unterstlitzungskasse, Direktversicherung, Pensionskasse, Pensions-
fonds).

Zu beachten ist bei beiden Varianten jedoch die Verwertungsmdglichkeiten nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses (§ 1b BetrAVG).

47.Welche Vermogensfreibetrage gibt es?

Volljahrigen, hilfebedrftigen Empfangern von Arbeitslosengeld Il und deren Partner steht ein Vermogensfreibetrag von 200 Euro pro vollendetem
Lebensjahr zu, mindestens 4.100 Euro, héchstens 13.000 Euro. Bei Personen, die vor dem 1.1.1948 geboren sind, betragt der Freibetrag 520 Euro
pro vollendetem Lebensjahr. Die Hochstgrenze liegt hier bei 33.800 Euro. Jedem hilfebedurftigen, minderjahrigen Kind steht ein Freibetrag in Hohe
von 4.100 Euro zu.

Unter bestimmen Voraussetzungen steht lhnen fir |hre Altersvorsorge ein Freibetrag in Héhe von 200 Euro je Lebensjahr, hochstens jedoch 13.000
Euro zu. Zusatzlich ist vom Vermogen die Altersvorsorge (Riester-Rente) in Hohe des gesetzlich geférderten Umfanges abzusetzen.

Zudem hat jedes Mitglied der Bedarfsgemeinschaft einen Freibetrag von 750 Euro fir notwendige Anschaffungen zur Verfligung.

48.Miissen meine Kinder ihre Sparbucher auflosen?

Minderjahrige Kinder, die Uber Einkommen oder Vermdgen verfigen, missen dieses einsetzen, somit auch ihr Sparguthaben. Allerdings gilt dies nur
fur ihren eigenen Lebensunterhalt und oberhalb bestimmter Freigrenzen. Die Freigrenze liegt bei 4.100 Euro; dazu kommt noch der Freibetrag fur
notwenige Anschaffungen in Hoéhe von 750 Euro. Werden diese Freigrenzen (wieder) unterschritten, hat das Kind Anspruch auf Sozialgeld bzw. Ar-
beitslosengeld II.



ANTWORTEN zUM SGB Il

17

49.Gelten Unterhaltszahlungen, die ich bekomme, als Einkommen?

Ja, die Zahlungen werden als Einkommen angerechnet.

50.Muss ich fiir meine hilfebediirftigen Eltern Unterhalt zahlen?

Diese Frage richtet sich grundsatzlich nach dem Birgerlichen Gesetzbuch (BGB).
Im Rahmen des SGB Il gibt es jedoch eine Vermutungsregelung, nach der im selben Haushalt lebende Verwandte oder Verschwagerte den Hilfebe-
durftigen finanziell unterstitzen, soweit sie dazu in der Lage sind.

51.Miissen meine Eltern fiir mich Unterhalt zahlen?

Insbesondere bis zum Abschluss der Erstausbildung besteht ein Unterhaltsanspruch. Genaueres regelt das BGB.
Welche Auswirkungen dies auf die Einkommensanrechnung hat, ist abhangig von Alter, Status (in Ausbildung, Arbeit etc.) und Zugehdrigkeit des
Betroffenen zu einer Bedarfsgemeinschaft und kann daher nur im Einzelfall geklart werden.

52.Werden Beitrage fiir z.B. Hausrat- oder Haftpflichtversicherungen ibernommen?

Beitrage fur gesetzlich vorgeschriebene Versicherungen werden in nachgewiesener Hohe vom Einkommen abgesetzt (z.B. Kfz-Haftpflicht). Weiter-
hin werden vom Einkommen volljahriger Hilfebedurftiger (und vom Einkommen minderjahriger Hilfebedurftiger, soweit diese nicht mit volljahrigen
Hilfebedurftigen in Bedarfsgemeinschaft leben) 30 Euro monatlich fiir angemessene private Versicherungen (z.B. Hausratversicherung, private Haft-
pflichtversicherung) pauschal abgesetzt.
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53.Wenn ich Arbeitslosengeld Il beziehe, bin ich dann sozialversichert?

Wenn Sie nicht familienversichert werden kénnen, sind Sie in der Kranken- und Pflegeversicherung pflichtversichert. Leben mehrere Bezieher von
Arbeitslosengeld Il in Ihrer Bedarfsgemeinschaft, wird ein Pflichtversicherter bestimmt. Die tbrigen Mitglieder werden dann im Rahmen der Familien-
versicherung bericksichtigt. Fir ndhere Auskulnfte zum Verfahren wenden Sie sich an lhre Krankenkasse.

Grundsatzlich sind Sie auch rentenversichert.

Die Sozialversicherungsbeitrage werden direkt an die Leistungstrager gezahlt.

54.Wenn ich vor dem Arbeitslosengeld Il -Bezug nicht gesetzlich versichert war — bin ich dann als Empfanger von Arbeits-
losengeld Il wieder pflichtversichert?

Sie haben dann ein Wahlrecht, ob Sie sich gesetzlich oder privat versichern wollen. Lassen Sie sich von der Versicherungspflicht befreien, werden
Sie nicht pflichtversichert. Sie erhalten dann grds. einen pauschalen Zuschuss zu lhren Versicherungsbeitragen bis zu der Hohe, wie sie in der ge-
setzlichen Krankenversicherung zu zahlen ware (derzeit 125,- Euro/Monat). Ubersteigende Beitrage sind von lhnen zu tragen. Klaren Sie dies im
Einzelfall mit Ihrer Versicherung.

Dies gilt auch fir den Bereich der Pflegeversicherung (max. 14,86 Euro) und der Rentenversicherung (max. 78,- Euro).

55.Sind Ersparnisse im Rahmen der ,Riester-Rente* auch Vermogen, das ich erst aufbrauchen muss?

Die ,Riester-Rente” bleibt in H6he der gesetzlich geforderten Betrage aulen vor.
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56.Ist meine Lebensversicherung auch ,,Vermogen“? Muss ich meine Lebensversicherung kiindigen?

Auch eine Lebensversicherung (LV) ist Vermdgen und wird deshalb grds. angerechnet. Im Rahmen der Vermdgensanrechnung gibt es jedoch einen
Freibetrag, unter den u.a. auch eine LV fallt. Der Freibetrag betragt 200 Euro pro vollendetem Lebensjahr des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen und
seines Partners, mindestens jeweils 4.100 Euro und hochstens jeweils 13.000 Euro. Bei Personen, die vor dem 1.1.1948 geboren sind, betragt der
Freibetrag 520 Euro pro Lebensjahr. Die Héchstgrenze liegt hier bei 33.800 Euro.

Beim Verkauf von Lebensversicherungen ist die Wirtschaftlichkeit zu beachten. Das heif3t: Wirde durch den Verkauf ein Ergebnis erzielt, bei dem
der Rickkaufswert mehr als zehn Prozent vom bisher gezahlten Beitragsvolumen abweicht, ware eine Verwertung unwirtschaftlich. Mit anderen
Worten: wenn mehr als zehn Prozent der eingezahlten Beitrédge verloren gingen, ist eine Aufldsung nicht zumutbar. In diesem Fall wird Ihre Lebens-
versicherung nicht bertcksichtigt.

Bei jedem Uberprifungstermin wird die Verwertbarkeit durch die Behdrde erneut gepriift.

LV als Altersvorsorge: Ist sichergestellt, dass das angesparte Vermogen nicht vor Erreichen des Rentenalters zur Verfligung steht (s. Anm.), wird
grundsatzlich ein eigener Freibetrag eingeraumt. Dieser liegt bei je 200 Euro pro vollendetem Lebensjahr des erwerbsfahigen Hilfebedurftigen und
seines Partners, hdchstens bei jeweils 13.000 Euro. Sind die Anspruche vor dem Eintritt in den Ruhestand verwertbar, wird die Lebensversicherung
bei der Verwertung berucksichtigt.

Anm.: Dient die LV der Altersvorsorge, muss sichergestellt sein, dass das angesparte Vermogen nicht vor Erreichen des Rentenalters zur Verfligung
steht. Dies kann nur durch einen vertraglichen, unwiderruflichen Verwertungsausschluss erreicht werden (§ 165 Abs. 3 VVG). Dazu gehort auch,
dass ein Ruckkauf, eine Beleihung oder eine Kuindigung nicht moglich ist.

57.Verliere ich meine Altersvorsorge?

Die gesetzliche Rente bleibt unangetastet, ebenso die ,Riester-Rente” und die oben genannte Variante der Lebensversicherung als Altersvorsorge.
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58.Wie erfahre ich, ob ich Geld bekomme?

Die Entscheidung Uber Ihren Antrag wird lhnen schriftlich mitgeteilt. Aus dem Bescheid erfahren Sie, ob, wie lange und in welcher Hohe Ihnen Leis-
tungen zustehen. Einzelheiten kdnnen Sie dem als Anlage beigefiigten Berechnungsbogen entnehmen.

59.Was kann ich tun, wenn ich mit der Entscheidung nicht einverstanden bin?

Fragen zum Bescheid kdnnen Sie unter der im Bescheid angegebenen Telefonnummer klaren. Fir ein persdnliches Gesprach mit einem Mitarbeiter
vor Ort vereinbaren Sie bitte einen Termin.

Unabhangig davon gilt eine einmonatige Widerspruchsfrist. Der Widerspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift zu erheben und zu begrinden.
Naheres entnehmen Sie bitte der Rechtsbehelfsbelehrung in dem Bescheid.
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60.Was heiflt "Fordern" und "Fordern"?

Unter ,Férdern® versteht man die verschiedenen Eingliederungsleistungen, die Ihnen bei lhrer Integration in den Arbeitsmarkt zur Verfigungen ste-
hen.

.Fordern® heil3t, dass Sie aktiv an allen MaRnahmen mitwirken, die lhre Eingliederung in den Arbeitsmarkt unterstitzen. Dazu gehort, dass Sie sich
eigenstandig um eine Arbeit bemUhen und dies auch nachweisen.

61.Was ist eine Eingliederungsvereinbarung?

Die Eingliederungsvereinbarung wird gemeinsam zwischen dem Trager der Grundsicherung und dem Hilfebedurftigen geschlossen. Sie gilt fur je-
weils bis zu 6 Monate. Darin ist einerseits festgelegt, was der Hilfebedurftige unternehmen muss, um seine Hilfebedurftigkeit zu GUberwinden (z.B.
wieder in Arbeit zu kommen). Andererseits wird festgeschrieben, welche Leistungen er erhalt, die dafir erforderlich sind. Das kann z.B. die Teilnah-
me an einer Trainingsmalnahme oder an einer Arbeitsgelegenheit sein.

62.Muss ich jede Arbeit annehmen, die mir angeboten wird? Was ist zumutbar?

Die personlichen Interessen stehen hinter den Interessen der Allgemeinheit. Daher missen Sie grundsatzlich jede Art von Arbeit annehmen, zu der
Sie in der Lage sind — auch Minijobs. Dabei spielt es keine Rolle, ob der Lohn untertariflich oder unterhalb des ortsiblichen Entgelts liegt. Natirlich
sind ,sittenwidrige“ Arbeitsbedingungen von diesem Gebot ausgenommen. Als sittenwidrig gilt ein Lohn, der ca. 30 Prozent unter dem jeweiligen
Branchenniveau liegt. Zudem darf durch den Job die kinftige Austibung seiner Arbeit nicht erschwert werden.

Es gibt noch weitere Ausnahmen: Beispielsweise die Pflege eines Angehorigen oder die Erziehung eines Kindes unter drei Jahren, d.h. eine ange-
botene Arbeit ware nicht zumutbar.
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63.Was sind ,Eingliederungsleistungen“? Welche Leistungen kann ich in Anspruch nehmen?

Sie und die Mitglieder Ihrer Bedarfsgemeinschaft werden von einem persénlichen Ansprechpartner betreut. Dieser unterstitzt und berat Sie in allen
Fragen zu Leistungen, Foérderungen etc. - immer mit dem Ziel, Sie wieder in Arbeit zu bringen. Dem Ansprechpartner steht eine gro3e Auswahl an
Hilfen zur Verfigung. So kénnen Sie z.B. Bewerbungskosten erstattet bekommen, an Trainingsmalinahmen teilnehmen oder in eine Arbeitsbeschaf-
fungsmaflinahme bzw. Arbeitsgelegenheit vermittelt werden.

Was fir Ihre Integration in Arbeit notwendig und erforderlich ist, wird in einer Eingliederungsvereinbarung festgehalten.

64.Kann fur Arbeitslosengeld Il — Bezieher die Aufnahme einer selbststandigen Tatigkeit gefordert werden?

Uberbriickungsgeld und Existenzgriindungszuschuss (,Ich-AG*) erhalten nur Bezieher von Arbeitslosengeld | (SGB Ill). Wenn Sie eine selbstandige
Tatigkeit aufnehmen wollen, haben Sie die Méglichkeit in Absprache mit lhrem persénlichen Ansprechpartner Einstiegsgeld zu erhalten.

65.Was ist ein ,,1-Euro-Job*“?

Unter einem ,1-Euro-Job® versteht man eine Arbeitsgelegenheit, welche dem Arbeitslosengeld || — Empfanger durch den Trager der Grundsicherung
angeboten wird. Diese Arbeiten liegen im .6ffentlichen Interesse und sollen die Chancen des Einzelnen auf eine dauerhafte Eingliederung in das
Erwerbsleben erhéhen.

Das Einkommen daraus wird zusatzlich zum Arbeitslosengeld Il gezahlt und stellt eine Aufwandsentschadigung dar.
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66.Wie sieht es im Bereich der Kinderbetreuung aus?

Die Regelung der Kinderbetreuung in Tagesstatten ist Aufgabe der Kommune. Die Trager der Grundsicherung sollen jedoch darauf hinwirken, dass
erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, die Kinder erziehen, vorrangig ein Platz zur Tagesbetreuung des Kindes angeboten wird.

67.Werden Kinderbetreuungskosten libernommen?

Sie haben darauf grds. keinen Anspruch. Im Einzelfall kann |hr persénlicher Ansprechpartner jedoch eine Ubernahme befiirworten (z.B. bei Teilnah-
me an einer Trainingsmalnahme). Dann werden die Betreuungskosten bis zu einer Hochstgrenze tibernommen.

68.Was passiert, wenn ich angebotene Arbeiten ablehne? Kann es sein, dass ich dann gar kein Geld mehr bekomme?

Jede Ablehnung einer zumutbaren Arbeit fuhrt dazu, dass die Regelleistung fur 3 Monate um 30 % abgesenkt wird. Die Absenkung tritt mit Wirkung
des Kalendermonats ein, der auf das Wirksamwerden des Bescheides, der die Absenkung der Leistung feststellt, folgt.

Jede erneute bzw. weitere Ablehnung einer Arbeit zieht die gleichen Rechtsfolge nach sich (unabhangig davon, ob eine vorherige Minderung wirk-
sam ist oder nicht). Das kann dazu fiihren, dass sich mehrere Minderungszeitradume (iberschneiden. Die Minderungen werden bei Uberschneidun-
gen addiert, sodass es zu einer Gesamtminderung von 60, 90 und mehr Prozent kommen kann.

Uberschreitet die Gesamtminderung die Regelleistung (z.B. bei 4 Ablehnungen), werden die Kosten der Unterkunft und Heizung ebenfalls gemin-
dert. Die Agentur fur Arbeit kann dann in angemessenem Umfang ergdnzende Sachleistung oder geldwerte Leistung erbringen. Da es sich um zu-
mutbare Arbeit handelt, liegt es im Verantwortungsbereich des Betroffenen, diese Folgen nicht eintreten zu lassen.
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69.Wenn ich als Jugendlicher ein Arbeitsangebot ablehne, was passiert dann?

Lehnen Jugendliche unter 25 Jahren eine zumutbare Arbeit ab - sei es Erwerbstatigkeit, Ausbildung, eine Eingliederungsmallnahme oder eine Ar-
beitsgelegenheit - erhalten sie fir drei Monate tberhaupt kein Geld. Kosten fir Unterkunft und Heizung werden in dieser Zeit direkt an den Vermieter
gezahlt. Naturlich werden Sie wahrend dieses Zeitraums weiterhin beraten und betreut.

70.Ich bin Hausfrau. Das Einkommen meines Mannes reicht nicht aus, um unseren Lebensunterhalt zu decken. Muss ich
auch arbeiten gehen, wenn wir Arbeitslosengeld Il erhalten?

Sie bilden mit Ihrem Mann eine Bedarfsgemeinschaft. Die Verpflichtung, die Hilfebedirftigkeit der Bedarfsgemeinschaft zu verringern bzw. zu been-
den, trifft jedes erwerbsfahige Mitglied der Bedarfsgemeinschaft, sofern die Aufnahme einer Arbeit zumutbar ist.

Lehnen Sie zumutbare Arbeiten ohne wichtigen Grund ab, missen Sie mit Leistungskirzungen des auf Sie entfallenden Anteils am Arbeitslosengeld
Il rechnen. Dies kann unter Umstanden dazu fUhren, dass fir Sie keine Leistungen mehr gezahlt werden (z.B. bei mehreren Ablehnungen ohne
wichtigen Grund).

71.Gibt es weiterhin die Sonderregelung fiir tiber 58-Jahrige?

Grundsatzlich gilt: Ein Bezieher von Arbeitslosengeld || muss Rente zum friihestmdéglichen Zeitpunkt beantragen. Dies kann auch eine Rente mit
Abschlagen sein.

Personen, die die Regelung nach § 428 SGB Il in Anspruch genommen haben (im Arbeitslosengeld- oder Arbeitslosenhilfe-Bezuge bzw. bei Ar-
beitslosengeld Il — Bezug diese noch bis zum 31.12.2005 in Anspruch nehmen, mussen weiterhin nur eine abschlagsfreie Rente beantragen. Zudem
mussen sich diese Kunden der Arbeitsvermittlung auch nicht ,zur Verfligung stellen®.

Bestandsschutz fur die Héhe der zugrunde liegenden Leistung gewahrt § 428 SGB 1l nicht. So ist es nicht mdglich, in den beschriebenen Fallen
Arbeitslosengeld Il in Héhe der zuvor bezogenen Leistungen zu erbringen.

Die Sonderregelung des § 428 SGB Il gilt jedoch nur, wenn Sie die diesbezigliche Erklarung auch unterzeichnet haben.
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72.Was sind Mitwirkungspflichten?

Wenn Sie Arbeitslosengeld Il beantragt haben oder Arbeitslosengeld Il erhalten, missen Sie alle Tatsachen angeben, die Einfluss auf |hre Leistung
haben und dies durch geeignete Unterlagen belegen.

73.Was sind Mitteilungspflichten?

Ab dem Zeitpunkt der Antragstellung sind Sie verpflichtet, Anderungen mitzuteilen. Dies betrifft sowohl Anderungen in lhren personlichen Verhéltnis-
sen (z.B. Umzug, Heirat) als auch Anderungen im Zusammenhang mit Einkommen und Vermégen (z.B. Arbeitsaufnahme, Rentenbeginn).

Sollten Sie unsicher sein, ob Sie eine Anderung mitteilen miissen, wenden Sie sich an Ihren Leistungstrager. Er wird Ihnen — auch zu den erforderli-
chen Unterlagen — Auskunft geben.
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